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TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER SETTORE

MESE DI LUGLIO 2025

SERVIZIO SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - ORGANI ISTITUZIONALI

SERVIZIO POLIZIA MINICIPALE

SERVIZI TECNICI E TECNICO MANUTENTIVI
LAVORI PUBBLICI - EDILIZIA PRIVATA

N. 1 Vigile di ruolo a tempo pieno

N. 1 Esecutore autista di ruolo a tempo pieno

N. 1 Esecutore di ruolo a tempo pieno

N. 1 Tecnico non di ruolo a t/d part-time 12 h/sett
N. 1 Operatore esperto di ruolo 50% 18h/sett

Giorni lavorativi complessivi del mese 113
Giorni di assenza (ferie comprese) 10
Tasso di assenza 8,85
Tasso di presenza 91,15

SERVIZI ALLA PERSONA - SERVIZI FINANZIARI E TRIBUTI
N. 3 dipendenti di ruolo e a tempo pieno

Giorni lavorativi complessivi del mese 81
Giorni di assenza (ferie comprese) 25
Tasso di assenza 30,86

Tasso di presenza 69,14



