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Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

COMUNE DI PREDOSA

@

Luglio 2026
Ufficio Num. Dip. GG lavorativi Ferie Maternita’' Legge Malattia Altre TOTALE assenza presenza
AREA 23 23 0
AMMINISTRATIVA/CONTABILE 3 81 28.4% 28 4% 28,4% 71,6%
8 8
AREA POLIZIA 1 23 34,78% 65,22%
34,78% 34,78%
22 13 35
AREA TECNICA 4 89 39,33% 60,67%
24,72% 14,61% 39,33%
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